Tiskova zprava SKODA

Skoda Auto jiZ potteti oslavila Evropsky
mésic diverzity

» Skoda Auto pFijima komplexni opatFeni na podporu rozmanitosti a inkluze v celé
spoleénosti

> Evropsky mésic diverzity letos slavi pod heslem ,,Na tobé zalezi, Na nas zalezi, Na
rozmanitosti zalezi“

> Kulturni rozmanitost, prijeti a spravedlivost jsou kli¢ové faktory uspéchu pfi
dosahovani cilG spoleénosti

> Skoda Auto je élenem Pride Business Fora a v letosnim roce se opét zG&astnila
konference pod nazvem Evropsky den diverzity

» Designové unikatni viiz Skoda Enyaq Coupé Respectline je oslavou rozmanitosti,
rovného a respektujiciho pristupu a inkluze

Miada Boleslav, 30. kvétna 2023 - Skoda Auto se aktivné zasazuje o toleranci, rovné
prilezitosti, diverzitu a spolupraci zaloZzenou na vzajemném respektu uvnitf i vné
spole&nosti. Ceska automobilka se zavazala poskytovat svym zaméstnanciim oteviené,
spravedlivé a bezpe&né pracovni prostiedi. V této souvislosti se Skoda Auto i letos
zapojila do Evropského mésice diverzity, ktery si klade za cil zvysit povédomi o vyznamu
diverzity a inkluze prostrednictvim celé rady aktivit.

Evropska unie vyhlasila i v letoSnim roce mésic kvéten ,,Evropskym mésicem

diverzity” s cilem podpofit a zvysit povédomi o diverzité, ekvité a inkluzi v kazdodennim
Zivoté i na pracovisti. Inkluze znamenda uvédomit si a pfijmout odliSnosti, diky kterym jsou lidé
jedine&ni. Spole¢nost Skoda Auto chce byt atraktivnim zaméstnavatelem pro véechny bez
ohledu na socidlni ¢i zdravotni omezeni. Od roku 2006 mimo jiné provozuje chranéné dilny
pro osoby se zdravotnim znevyhodnénim.

Klaus Zellmer, predseda predstavenstva spolecnosti Skoda Auto, fika: ,Jako jeden

z nejvétsich zaméstnavatell v Ceské republice podporujeme ve Skoda Auto celou fadu
iniciativ k prosazeni diverzity a inkluze. Jiz od roku 2019 jsme signatafi evropské Charty
diverzity. Diverzita a inkluze jsou a zlstavaiji klicovou oblasti aktivit a snazime se jit v tomto
ohledu pfikladem. Zasazujeme se o rozmanitost, otevienost, toleranci a pracovni prostfedi
zalozené na vzdjemném respektu a porozuméni. Rlznorodé tymy dosahuiji lepsich vysledka,
reprezentuji nasi zakaznickou zakladnu a jsou podstatou naSeho dlouhodobého Uspéchu."

Maren Grif, €lenka predstavenstva Skoda Auto za oblast Lidé & kultura, uvadi: ,Lidé
mohou plné vyuZit svlj potencial v prostfedi, ve kterém jsou pfijimani a podporovani
v souladu se svym sebepojetim. Cim rozmanit&;jsi je tym, tim lep$i a inovativné&jsi je jeho prace.
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Tyka se to aspekt(, jako je genderova identita, etnicky plivod, socialni poméry a vzdélani,
nabozenstvi, svétonazor, sexualni orientace, zdravi a vék. Ve Skoda Auto si stanovujeme jasné
cile a zasazujeme se o diverzitu napri¢ vSemi oblastmi. Diky tomu, Ze kazdy zaméstnanec hraje
svou Ulohu, miZeme v této dobé transformace pracovat spole¢né jako tym, abychom mohli

pIné vyuzit silu inkluze, kterou potfebujeme a budeme potfebovat i v budoucnu.

Jasné cile orientované na vétsi diverzitu a inkluzi

Rada studii potvrzuje, Ze diverzita ve vedeni firem ma socialni i ekonomicky pfinos. Plati to
zejména pro vyvazené zastoupeni Zen a muzi: zvySeni podilu méné zastoupeného pohlavi

v rliznych pracovnich oblastech miiZe posilit rist HDP v Ceské republice o 7,8 %. Cilem Skoda
Auto je za podpory socialniho partnera Odborl KOVO zajistit, aby podil méné zastoupeného
pohlavi ve vedeni do roku 2030 reprezentoval alespon 25 %. Existuji i dal$i pAdné divody pro
podporu diverzity, ktera napriklad zvySuje potencial riistu spole¢nosti o 45 % a expanze o 70
%. Inkluzivni prostredi navic pfinasi trojnasobné vyssi spokojenost zaméstnancu a
dvojnasobné lepsi rovhovahu mezi jejich pracovnim a osobnim Zivotem.

Skoda Auto se aktivné zapojila do celé Fady iniciativ

U pileZitosti Evropského mésice diverzity Skoda Auto v uplynulych tydnech nabidla pod
heslem ,,Na tobé zalezi, Na nas zalezi, Na rozmanitosti zalezi“ celou radu internich aktivit.
Program zahrnoval prezentace, workshopy, on-line aktivity i akce mimo areél spole¢nosti
uréené pro zaméstnance. Patfila mezi né napfiklad interaktivni panelova diskuze ,,Nebojte se
sdilet*, pofadana k Mezinarodnimu dni proti homofobii, bifobii a transfobii. | letos se Skoda
Auto stala partnerem béhu proti homofobii Fun & Run 2023.

Diverzita jako zakladni kamen strategie spole¢nosti

Podpora diverzity, ekvity a inkluze je zakladnim kamenem strategie spole¢nosti Skoda Auto
i koncernu Volkswagen. Jiz v roce 2019 podepsala automobilka evropskou Chartu diverzity,
ktera aktivné podporuje pfijeti, rovné pfrilezitosti a kulturni rozmanitost. Déle se pfipojila

i k Pride Business Foru. Skoda Auto se také zamé&Fuje na Siroké spektrum otazek z oblasti
diverzity, jako napriklad vyvazené zastoupeni Zen a muz(, prorodinnou politiku, LGBT+,
internacionalizaci, mezigeneraéni spolupraci, individualni dovednosti, alternativni formy
zaméstnani, angaZzovanost zaméstnancd, postoj k diverzité a Skoleni v této oblasti.

Pro respekt k jedineénosti kazdého &lovéka: unikatni viz Skoda Enyaq Coupé Respectline
Automobilka v nasledujicich dnech pFedstavi Skoda Enyaq Coupé Respectline, viiz

s osobitymi designovymi prvky exteriéru i interiéru, jehoz u¢elem je poukazat na dlleZitost
ochrany lidskych prav, Gcty ke vSem lidem, k pfirodé a ke vS8emu, co nas obklopuje. Designové
unikatni viiz Skoda Enyaq Coupé Respectline vznikl jako pokradovani oslav Evropského
mésice diverzity. Poprvé bude vefejné k vidéni na Open Air koncertu Ceské filharmonie 21.
Cervna, dale se objevi na Pride Business Foru ¢i Prague Pride Festivalu a dalSich letnich akcich
doma i v zahranigi.
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Skoda Auto jiz potieti oslavila Evropsky
meésic diverzity

Skoda Auto se aktivné zasazuije o toleranci,
rovné prilezitosti, diverzitu a spolupraci
zalozenou na vzajemném respektu uvnitf i
vné spole¢nosti. Ceska automobilka se
zavazala poskytovat svym zaméstnanciim
oteviené, spravedlivé a bezpeéné pracovni
prostredi.

Zdroj: Skoda Auto

Skoda Auto se aktivné zapojila do celé
rady iniciativ

U prilezitosti Evropského mésice diverzity
Skoda Auto v uplynulych tydnech nabidla
pod heslem ,Na tobé zalezi, Na nas zalezi,

Na rozmanitosti zalezi“ celou fadu internich
aktivit.

Zdroj: Skoda Auto
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Pro respekt k jedine€nosti kazdého
élovéka: unikatni viiz Skoda Enyaq Coupé
Respectline

Automobilka v nasledujicich dnech
predstavi Skoda Enyaq Coupé Respectline,
jehoz ucelem je poukazat na dulezitost
ochrany lidskych prav, tcty ke v8em lidem,
k pfirodé a ke v8emu, co nas obklopuije.

Zdroj: Skoda Auto

Skoda Auto

se v novém desetileti Uspésné Fidi strategii ,Next Level - Skoda Strategie 2030
usiluje o to, aby se do roku 2030 pomoci atraktivnich nabidek ve vstupnich segmentech a dalSich modell s elektrickym pohonem
zaradila mezi pét nejprodavanéjSich znacek v Evropé;
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v soucasnosti nabizi zdkaznikim 12 modelovych fad osobnich automobilll: Fabia, Rapid, Scala, Octavia, Superb, Kamiq, Karoq, Kodiaq,
Enyaq iV, Enyaq Coupé iV, Slavia a Kushag;
v roce 2022 dodala zakaznikiim celosvétové vice nez 731 000 voz;
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v koncernovém svazku samostatné vyviji a vyrabi vedle voz( také komponenty jako bateriové systémy pro platformu MEB, motory
a prevodovky;

provozuje tfi vyrobni zavody v Ceské republice; ma vyrobni kapacity v Cing, na Slovensku a v Indii, v&tsinou prostiednictvim
koncernovych partnerstvi, dale také na Ukrajiné ve spolupraci s lokalnim partnerem;

zaméstnava celosvétove vice nez 40 000 pracovniki a je aktivni na vice nez 100 trzich.
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